
     

INVIO DELLE DOMANDE 
 
La domanda di partecipazione dovrà essere 

inviata via fax (079 2080 252), consegnata 

personalmente all’Ufficio Promozione 

Economica,  Ufficio Progetti di Promozione e 

Imprenditoria Femminile della Camera di 

Commercio, I.A.A. di Sassari - Via Roma, 74 – 

07100  o inviata per e-mail  all’indirizzo 

antonella.viglietti@ss.camcom.it  entro e non 

oltre le ore 13.00 del giorno 29 maggio 

2014. 

Per l’ammissione al corso si terrà conto 

dell’ordine cronologico di arrivo delle 

domande. 

      

  

      

  

  

  

  

  

 

 
L’avviso e la domanda per 

l’ammissione al percorso formativo 
sono disponibili sul sito 

www.ss.camcom.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            

 

  

 
 
 
 
 
 
 

Per ulteriori informazioni: 
 

Camera di Commercio I.A.A. del Nord Sardegna 
Via Roma, 74 – 07100 Sassari 

antonella.viglietti@ss.camcom.it 
Tel. 079 2080 222/228 

 

  

 

 

Percorso formativo per imprenditrici, socie, 
quadri e tecnici/impiegate di imprese a 

prevalente partecipazione femminile                
del  Nord Sardegna 

   

   

   

 
 

 

 
IL MANAGEMENT NELLE 

IMPRESE  FEMMINILI: 
COME GESTIRE EFFICACEMENTE 

UN’IMPRESA “ROSA” 
 

  

mailto:antonella.viglietti@ss.camcom.it


LLa Camera di Commercio I.A.A di Sassari          

e il Comitato per la Promozione 

dell’imprenditorialità femminile  organizzano 

il percorso di formazione ed aggiornamento: 

Il Management nelle Imprese Femminili: 

come gestire efficacemente un’impresa 

“Rosa” 

 
OBIETTIVI 

L’intervento formativo è finalizzato a 
potenziare e qualificare al meglio il profilo 
professionale delle imprenditrici 
assicurando un equilibrato connubio tra 
competenze manageriali ed operativo -
aziendali. 
In particolare, il percorso formativo  ha 
l’obiettivo di indurre alla riflessione le 
partecipanti su:  

 la propria storia formativa e 

lavorativa per analizzare e valorizzare 

le proprie capacità imprenditoriali e le 

proprie competenze; 

 l’identificazione dei punti di forza e di 

debolezza del proprio progetto 

imprenditoriale e la valutazione della 

sua coerenza con il mercato di 

riferimento 

 la consapevolezza  dell’importanza di 

un solido bagaglio di conoscenze e  

competenze per interpretare al 

meglio la “professione” di 

imprenditrice  

BEENNEEFFIICCIIAARRIIEE  EE  RREEQQUUIISSIITTII  DDII  AAMMMMIISSSSIIOONNEE  

AAl corso potranno prendere parte: 

 20 imprenditrici, socie, quadri e 

tecnici/impiegate operanti in aziende a 

prevalente partecipazione femminile in 

possesso - al 19 maggio 2014 - data di avvio 

del presente avviso – dei seguenti requisiti: 

- essere titolari, legali rappresentanti o 

dipendenti di una impresa a prevalente 

partecipazione femminile iscritte al REA 

(repertorio economico amministrativo) della 

CCIAA di Sassari, in regola con la denuncia di 

attività e con il pagamento del diritto annuale. 

- età non inferiore ai 18 anni. 

 10 aspiranti imprenditrici età non 

inferiore ai 18 anni in qualità di uditrici. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

LLAA  PPAARRTTEECCIIPPAAZZIIOONNEE  AALL  PPEERRCCOORRSSOO  

FFOORRMMAATTIIVVOO  ÈÈ  GGRRAATTUUIITTAA  

STATUS DI IMPRESA FEMMINILE  

SSono considerate femminili le imprese con 
partecipazione “rosa” superiore al 50%: 
1)  imprese individuali in cui il titolare è una 

donna; 
2)  società di persone o società cooperative 
in cui la maggioranza dei soci o la  
maggioranza delle quote di capitale è 
costituita /detenuta da donne; 
3) società di capitali in cui la maggioranza 
dei componenti dell’organo di 
amministrazione o la maggioranza delle 
quote di capitale è costituita/detenuta da 
donne; 
4)  consorzi composti dal 51% o più da 
imprese femminili. 

 
 
 
SEDE E DURATA ATTIVITÀ 

IIl corso si terrà presso la Camera di 

Commercio I.A.A. di Sassari, sita in Via 

Roma n. 74 dal 4 giugno 2014 al 4 

settembre 2014. 

  IIl percorso formativo (della durata 

complessiva di 48 ore pari a 12 mezze 

giornate) prevede, al fine di garantire la 

compatibilità delle attività formative con 

l’attività professionale, un impegno di due 

giornate a settimana (mercoledì pomeriggio 

e giovedì mattina).  


