
 
CITTÀ DI ALGHERO 

Provincia di Sassari 

 
   

OGGETTO: AVVIAMENTO A SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 16 – LEGGE N.56/87 PER ASSUNZIONE DI 

N. 4 UNITA’ CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAIO CON QUALIFICA DI “GIARDINIERE”- CAT. B1 

- A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - PROVE DI ACCERTAMENTO DELL’IDONEITA’ ALLA 

MANSIONE. 

 

VERBALE n. 1 del 16.10.2017 

 

(Insediamento Commissione e definizione Criteri di Valutazione) 

 

Il giorno 16 Ottobre 2017, alle ore 10:00 nella Casa Comunale di Alghero in via Columbano, 48, si è riunita la 

Commissione Esaminatrice per la selezione in oggetto. 

La Commissione, nominata con Determinazione n. 3119 del 13.10.2017, è così composta: 

 Sedda Dott.ssa Manuela – Libero Professionista -  Presidente  

 Canu Dott. Massimo – Dipendente del Comune di Alghero - Componente  

 Azara Dott. Alessandro Salvatore – Dipendente del Comune di Alghero - Componente 

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la Sig.ra Antonella Buda, Dipendente del Comune di Alghero – Servizio 

Organizzazione e Coordinamento.  

La Presidente, constatata la presenza di tutti i Commissari e della Segretaria, dichiara insediata la Commissione ed aperta 

la seduta. 

I lavori della Commissione iniziano con la consegna da parte della Segretaria degli atti relativi al concorso in oggetto.  

La Commissione: 

 preso atto: 

1) della graduatoria per la qualifica di giardiniere, in possesso dei requisiti di cui all’art.1014 commi 1 e 3 e 

all’art. 678 comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010, approvata con determinazione dell’ASPAL - CPI di Alghero n. 

1134 del 06.09.2017 e pubblicata nella stessa data, e constatato che la stessa è formata da n. 1 candidato su 

n. 1 da assumere; 

2)    della graduatoria per la qualifica di giardiniere, approvata con determinazione dell’ASPAL - CPI di Alghero     

n.1264 del 25.09.2017 e pubblicata nella stessa data, e constatato che la stessa è formata da n. 28 candidati 

su n.3 da assumere; 

 Esaminate le generalità dei complessivi n. 29 candidati ammessi alla prova per l’accertamento dell’idoneità 

alla mansione: 

1) dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità tra loro e i concorrenti ai sensi dell’art. 1, commi 

49 e 50 della Legge 6.11.2012, n.190;  

2) dichiara, altresì, l’inesistenza a proprio carico di condanne per reati previsti nel Cap. I del Titolo II del Libro 

del Codice Penale; 

3) dichiara, ancora, di non ricoprire attualmente incarichi sindacali e/o politici.  

 

La Commissione, preso in esame il testo dell’Avviso pubblico inerente la presente selezione, approvato con la 

determinazione dell’ASPAL n. 399 del 31.03.2017 e pubblicato in data 03.04.2017,   per quanto attiene i contenuti delle 

prove per l’accertamento dell’idoneità alla mansione di giardiniere e secondo il disposto dell’art. 31 del Regolamento per 

il reclutamento del personale del Comune di Alghero, concorda e stabilisce quanto segue: 

1) I candidati dovranno sostenere due prove, 1 teorica e 1 pratica; 

2) Le prove non saranno comparative ma finalizzate ad accertare l’idoneità del candidato alla mansione di 

giardiniere; 

3) La prova teorica sarà scritta e consisterà nella somministrazione di n. 1 quesito a risposta aperta, dal quale si 

evinca l’idoneità professionale del candidato nella risoluzione di un problema pratico; durata 2 ore; pertanto in 

totale dovranno essere formulate n. 3 tracce ognuna suddivisa in busta da chiudere e sigillare; 

4) La prova pratica consisterà in un colloquio volto ad accertare le competenze operative del candidato. 

5) Le materie oggetto di entrambe le prove sono: 

- Conoscenze, la cui base teorica è acquisibile con la sola scuola dell’obbligo e da specifica esperienza diretta 

nelle mansioni oggetto della presente selezione (esecuzione di compiti di manutenzione e cura del verde, 

piante, arbusti, etc); 

- Nozioni in materia di sicurezza sul lavoro;  



- Codice di Comportamento del personale degli Enti Locali.   

 

La Commissione, decide, ai sensi del succitato art. 31 del Regolamento per il reclutamento del personale del Comune di 

Alghero, di convocare per sostenere le prove di accertamento dell’idoneità alla mansione, i primi n. 12 candidati, come 

risultanti dalle summenzionate graduatorie e più precisamente: n. 1 della graduatoria di cui alla riserva ai sensi del D.Lgs. 

66/2010 art. 1014 1 e 3 e all’art. 678 comma 9, e n. 11 della graduatoria composta da n. 28 candidati; a mezzo lettera 

Raccomandata A/R.  

Tutti i convocati, si dovranno presentare muniti di documento di riconoscimento e copia delle abilitazioni richieste dal 

bando, nelle date sottoelencate a pena di esclusione dalla selezione:  

- 1° prova: il giorno 06 Novembre 2017 ore 09:30 nella sala conferenze del “Lo Quarter” – Largo San 

Francesco – Alghero; 

- 2° prova: il giorno 07 Novembre 2017 ore 09:30 presso i giardini Manno – via Vittorio Emanuele – Alghero. 

 

La Presidente, terminati i lavori, alle ore 11:15 dichiara chiusa la seduta e convoca i Componenti della Commissione e la 

Segretaria per il giorno 03 Novembre 2017 alle ore 10:30 presso la Casa Comunale di Alghero, plesso di Via Sant’Anna, 

38.  

Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso unanime dei suoi 

componenti.  

Il presente verbale è costituito da n. 2 pagine.  

La Commissione  

F.to Dott.ssa Manuela Sedda                          

F.to Dott. Massimo Canu       

F.to Dott. Alessandro S. Azara       

La Segretaria  

F.to Sig.ra Antonella Buda   

  


