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AVVISO ESPLORATIVO INTERNO

DESTINATO AL PERSONALE TECNICO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI
ALGHERO

IL DIRIGENTE DEL IV° SETTORE

RICHIAMATA la Deliberazione G.M. n° 104 del 26.09.2014 con la guale veniva promosso, quale
obiettivo programmatorio politico di questa Amministrazione comunale, lintendimento di ricorrere allo
strumento della finanza di progetto per la realizzazione di un articolato e complessivo intervento di
“Riqualificazione e messa in sicurezza del Bastione Mageliano e degli Affacci a mare nel tratto
Bastione Cristoforo Colombo, Lungomare Dante, Colle Balaguer” nella Citta di Alghero;
EVIDENZIATO che in considerazione della rilevanza strategica deil'intervento in questione, veniva aitresi
individuata, quale modalita attuativa del suddetto obisttivo politico, lattivazione di una procedura
concorsuale articolata in due gradi, finalizzata all’acquisizione di uno Studio di Fattibilitd propedeutico
alfavvio defla procedura suddetta, da svilupparsi secondo le linee di indirizzo approvate dail’Organo
esecutivo:

RILEVATO che nel'ambito delle indicazioni operative impartite dal'Organo esecutivo allo scrivente
Dirigente per l'espletamento del suddetto Concorso selettivo, veniva espressamente prevista la
costituzione di un Gruppo di lavoro intersettoriale composto da figure professionali da individuarsi
allinterno dei Servizi dell'Ente, in qualita di assistenti al RUP, al fine di operare di concerto, sin dalle fasi
di predisposizione dei documenti tecnici preliminari al bando del concorso in argomento;

ATTESO che si rende, pertanto, necessario costituire il previsto Gruppo di lavoro intersettoriale di
supporto dell'attivita del R.U.P. — individuato, peraltro, nelia persona dello scrivente Dirigente - ai sensi di
quanto previsto dallArt. 80, comma 1, letta, del D.Lgs.163/2006 e ss.mm. ed ii.,, attingendo, per
lindividuazione delle figure professionali, dai Settori del’Ente coinvolti nei diversi aspetti di trattazione e
competenza multidisciplinare dell'intervento, quali, nello specifico, il profilo urbanistico, architettonico-
paesaggistico, ambientalistico, demaniale, turistico ed infrastrutturale;

che i soggetti incaricati saranno chiamati a svolgere, ognuno per la parte di propria competenza, la
redazione dei documenti tecnici preparatori del concorso stesso, nonché tutte le attivita di supporto nelle
successive fasi del Concorso che si renderanno necessarie, in via eventuale, nel corso dell'espletamento
delle operazioni di gara;

VISTO F'Art. 92, comma 5, D.Lgs n°®163/06 e ss.mm ed ii.;

VISTO I'Art.3 del Regolamento comunale per la ripartizione dei compensi incentivanti, approvato con
Deliberazione G.C. n°219 dsl 07.07.2003, ed integrato con successive Deliberazioni G.C. n*160 del
01.06.2004 e n°339 del 09.11.2004,;

RITENUTO di dover individuare le suddette figure tecniche all'internc del personale dell’'Ente; il tutto con
la massima urgenza, a fronte del cronoprogramma degli adempimenti procedurali, approvato con ia
predetta Deliberazione G.M. n°104/2014, che prevede ia pubblicazione del bando di gara in data
15.10.2014;

RENDE NOTO

che relativamente all'intervento di “Riqualificazione e messa in sicurezza del Bastione Magellano e
degli Affacci a mare nel tratto Bastione Cristoforo Colombo, Lungomare Dante, Colle Balaguer”,

si intendono acquisire all'internc dell'organico comunale, tra il personale tecnico dellEnte, le figure
professionali necessarie per I'espletamento dell'attivita di supporto al R.U.P. ai sensi di quanto previsto
dall'Art. 90, comma 1, lett.a, del D.Lgs.163/2006 e ss.mm. ed ii., e che dovranno collaborare nella
redazione di documentazione preparatoria di base del concorso selettivo tra cui, a titolo esemplificativo e
non esaustivo;

Documento preliminare tecnico di base
Cartografia di base: 1:1000 (dwg)



Cartografia di base: PRG (dwg)

Ortofotocarta territoriale (pdf)

Individuazione dell’area d’intervento (pdf)
Individuazione dei punti di ripresa fotografica (pdf)
Descrizione dei punti di ripresa fotografica (pdf)
Documentazione fotografica (jpg)
Documentazione fotografica storica (jpg)
Relazione storica (pdf)

Documentazione immobili demaniali

A TAL FINE, SI FA PRESENTE CHE:

v' per quanto attiene alla quota di compenso incentivante dell’attivita di supporto di cui ai punti
precedenti, ai momento non & quantificabile I'esatto ammontare posto che parte dell'attivita da
svoligersi, attualmente non programmabile, potrebbe essere necessaria solo in via eventuale
nel corso dell'espletamento del concorso;

v" che l'attivita posta in essere dai soggetti incaricati verra valutata dallo scrivente soltanto a
conclusione della procedura medesima, sulia base dell'apporto concreto effettivamente prestato
dal singolo dipendente;

v i dipendenti incaricati del servizio di cui trattasi che violino gli obblighi imposti a loro carico dalla
legge (D.lgs n°163/2006, DPR n°207/2010, D.lgs n°81/2008 e varie) e dal Regolamento interno,
o che non svolganc i propri compiti con la dovuta diligenza cvvero non rispettino la tempistica
sopra indicata, & escluso dalla ripartizione del'incentivo relativamente all'incarico affidatogli ed
& - previa valutazione del Dirigente - soggetto alle penali che verranno determinate in fase di
conferimento dell’incarico;

v il Dirigente — sentiti gli interessati in apposito colioquio — si riserva la facoita di scegliere i tecnici
da incaricare per {'espletamento delle diverse prestazioni, tenendo conto dei carichi di lavoro e
delle competenze professionali di ocgnuno;

¥ Tintervento in oggetto é inserito nel piano delle O0.PP.;

IL SOTTOSCRITTO DIRIGENTE

¢ previa eventuale autorizzazione da parte dei Dirigenti dei Settori di appartenenza per il
personale appartenente ad altri Settori;

PROVVEDERA

- alla individuazione delle figure tecniche per l'incarico di supporto al R.UJ.P come sopra descritte, sulla
base delle domande presentate e secondo criteri di competenza specifica, attenendosi al principio della
rotazione e della trasparenza.

Rimane fermo ed inteso che it Dirigente procedera con apposito e successivo provvedimento a
determinare le penali in caso di ritardo o mancato adempimento dei compiti assegnati.

| dipendenti aventi titolo, in possesso dei necessari requisiti professionali che intendono presentare
richiesta per l'affidamento del servizio di cui sopra, sono invitati a trasmettere, presso l'ufficio del
Protocolio Generale di via Sant’Anna n°38, a pena di esclusione, entro le ore 11,00 del giomo 06
Ottobre 2014 (tale termine é riferito alla data del timbro a calendario apposto dai Protocolio Generale),
apposita candidaturafistanza in carta semplice, corredata da curriculum professionale, con il seguente
oggetto: Domanda di partecipazione per I'espletamento di attivitd di supporto al RU.P. relativamente
allintervento di “Riqualificazione e messa in sicurezza dej Bastione Magellano e degli Affacci a
mare nel tratto Bastione Cristoforo Colombo, Lungomare Dante, Colle Balaguer” nella Citta di
Alghero”.

Il Dirigente si riserva {a facoita di revocare, modificare, rettificare il presente avviso ed inoltre, di non
affidare il servizio di cui sopra, per giustificate esigenze di servizio, sopraggiunte successivamente alla
data di pubblicazione del presente bando.




