CITTA DI ALGHERO
Provincia di Sassari

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA* VOLONTARIA PER LA SELEZIONE DIN. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT. C - A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO AI SENSI DELL*ART. 30
DEL D.LGS N. 165/2001, DA ASSEGNARE Al SERVIZ] DEMOGRAFICI.

INSEDIAMENTO COMMISSIONE.
DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE.
VALUTAZIONE COLLOQUIO E FORMAZIONE GRADUATORIA FINALE.

Verbale n. 1 del 13.12.2018

11 giorno 13 dicembre 2018, alle ore 10,00 nella Casa Comunale di Alghero in Via Columbano, n.44, si é
riunita la Commissione Giudicatrice del concorso in oggetto.

La Commissione, nominata con determinazione n. 3589 del 12.12.2018, & cosi composta:

e (Canessa Dott. Luca Presidente
Segretario Generale del Comune di Alghero

e Loi Francesco Componente Interno
Dipendente del Comune di Alghero

e Calvisi Angela Componente Interno
Dipendente del Comune di Alghero

Svolge le funzioni di Segretaria verbalizzante Anna Diberardino, Istruttore Amministrativo-Contabile
dell’Ente — Servizio Organizzazione e Coordinamento.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Commissari e della Segretaria, dichiara insediata la Commissione
stessa ed aperta la seduta.

I lavori della Commissione iniziano con la consegna da parte della Segretaria degli atti relativi alla procedura
in oggetto, acquisiti dal Servizio Organizzazione e Coordinamento.

I commissari, esaminate le generalita della candidata ammessa individuata con determinazione n. 3589 del
12.12.2018, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra loro ed i concorrenti, ai sensi degli
artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e I’inesistenza di condanne per reati previsti nel Cap. I del Titolo II
del Libro II del Codice Penale.

La Commissione prende in esame il bando di concorso approvato con determinazione n.3039 del 05.11.2018.
La Commissione, cosi come disposto dall’articolo 3 del bando di selezione, ha a sua disposizione per la
valutazione della candidata un massimo di 40 punti, attribuibili nel seguente modo: fino a 10 punti per i titoli
fino a 30 punti per il colloquio.



La Commissione valuta collegialmente:

1.il curriculum professionale presentato dalla candidata LUISA PISONI attribuendo un punteggio pari a 8,10
punti, cosi dettagliato:

o A) Titoli di studio punti 3

o B) Titoli di servizio punti 4,6

o C) Curriculum formativo e professionale  punti 0,5

2.1l curriculum professionale presentato dal candidato ATTILIO RUGGIU attribuendo un punteggio pari a
6,50 punti, cosi dettagliato:

s A) Titoli di studio punti 1

s B) Titoli di servizio punti 5

e C) Curriculum formativo e professionale  punti 0,5

La Commissione esaminatrice, atteso che la selezione consiste in un colloquio finalizzato a valutare la
professionalita dei candidati e le attitudinali personali nonché le conoscenze teoriche/pratiche sulle materie
attinenti al profilo richiesto, decide di formulare quesiti suddivisi per ambito tematico: Materie attinenti il
Servizio Demografico (nel numero di 10) e di Diritto Amministrativo (nel numero di 3).

La Commissione decide di rivolgere a ciascun candidato n.3 quesiti, di cui n.2 inerenti le materie di cui al
bando di concorso ed n. 1 quesito inerente il Diritto Amministrativo.

Alle ore 11,00 la Commissione si reca presso la sede di svolgimento del colloquio: Sala Rossa del Palazzo
storico sita in Via Columbano n. 6.

Alle ore 11,36 inizia la seduta in forma pubblica.
[ candidati ammessi si presentano e vengono identificati dalla segretaria verbalizzante:

Pisoni Luisa nata a Sassari il 19.07.1974 — C.I. n. AX 5002606 - Rilasciata dal Comune di Usini in data
12.01.2016.

Ruggiu Attilio nato a Sassari il 22.02.1979 — Patente di guida n. SS5052994L — Rilasciata dalla MCTC di

Sassari.
I quesiti inerenti materie attinenti il Servizio Demografico saranno inseriti in un contenitore separato rispetto

a quello contenente i quesiti inerenti il Diritto Amministrativo.

Il Presidente illustra ai candidati le modalita con cui si svolgera il colloquio.
La Commissione decide, concordemente con i candidati, di procedere in ordine alfabetico.

Alle ore 11,45, la candidata Pisoni Luisa viene invitata dal Presidente ad estrarre, dal contenitore contghente
n.1 quesiti, n. 2 quesiti e dall’altro contenitore n. 1 quesito.

La candidata risponde ai seguenti quesiti:

1) I poteri del Sindaco,

2) Le convivenze di fatto e le differenze dalle unioni civili (L. n.76/2016),

3) A quali servizi generalmente facciamo riferimento quando utilizziamo la definizione “servizi
demografici”? Quale scambio di informazioni puo esserci tra questi;

Successivamente la candidata risponde alle domande attitudinali.

Al termine la candidata viene invitata ad uscire dalla sala e la Commissione, in seduta riservata, attribuisce
alla candidata la seguente valutazione: 25/30.



Alle ore 12,25, il candidato Ruggiu Attilio viene invitato dal Presidente ad estrarre, dal contenitore contenente
n.9 quesiti, n. 2 quesiti e dall’altro contenitore n. 1 quesito.

Il candidato risponde ai seguenti quesiti:

1) Le competenze degli Organi Comunali;

2) L attivita dell ufficiale di anagrafe é disciplinata principalmente dal DPR 223/1989 (Regolamento
anagrafico), il quale ha subito ultimamente delle significative innovazioni;

3) In che cosa consiste | 'annotazione nei registri di stato civile? Saprebbe descrivermi brevemente [iter;

Successivamente il candidato risponde alle domande attitudinali.

Al termine il candidato viene invitato ad uscire dalla sala e la Commissione, in seduta riservata, attribuisce al
candidato la seguente valutazione: 15/30.

Alle ore 12,51 si conclude lo svolgimento del colloquio e la Commissione, per redigere e pubblicare 1’esito
finale, si trasferisce nella sede comunale di Via Columbano n.44, secondo piano, dove, dopo un accurata
verifica, si procede a sommare il punteggio ottenuto nei titoli e con il punteggio attribuito nel colloquio,
ottenendo la seguente:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

N. NOMINATIVO Valutazione Titoli| Valutazione colloquio Esito Finale
1 [RUGGIU ATTILIO 6,50 15 NON IDONEO
2 | PISONI LUISA 8,10 25 IDONEA

Tale graduatoria viene stampata, affissa al piano terra dell’edificio di Via Columbano n.44 e copia della stessa
consegnata alla Rag. Anna di Berardino per gli adempimenti conseguenti.

Alle ore 13,00 il Presidente, concluse le operazioni, dichiara conclusa la fase della procedura di mobilita e
consegna, quindi, tutti gli atti del concorso alla segretaria verbalizzante che li consegnera a sua vola al Servizio
Organizzazione e Coordinamento affinché ne curi la custodia e la conservazione.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso unanime

dei suoi componenti.

Alle ore 13,20 il Presidente scioglie la seduta.
Il presente verbale viene sottoscritto dai componenti della Commissione.
Il presente verbale ¢ costituito da n.3 pagine.

La Commissione

Luca CANESSA

Francesco LOI

Angela CALVISI

La Segretaria
Rag. Anna DIBERARDINO







