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Il Peg:

a) E’il piano esecutivo di gestione
b) E’il programma elettorale di giunta
c) E'il programma effettivo di giunta

Il Consiglio comunale:

a) Ha poteridiordinanza
b) Ha poteri deliberativi nelle materie previste dall’art.42 del TUEL
c) Ha poteri deliberativi nelle materie previste dall’art. 56 del TUEL

Il messo comunale:

a) Puo svolgere solo quelle funzioni attribuite dalla legge
b) Pud essere adibito a mansioni equivalenti
¢} Puo notificare fuori dal territorio comunale

Il Decreto legislativo n.267/2000 disciplina:

a) L'ordinamento comunale e provinciale
b) Il procedimento amministrativo
c) L'organizzazione della Polizia Municipale

Gli atti emessi dalla Polizia Municipale:

a) Possono essere notificati solo dall’Arma dei carabinieri
b) Possono essere notificati soltanto da un agente di polizia municipale
c) Devono essere notificati da soggetto avente la qualifica di messo notificatore

L'ente locale:

a) Hal'obbligo di assumere categorie cosiddette protette
b) Deve prioritariamente assumere categorie protette
c) Non ha I'obbligo perché sussiste solo per gli enti statali

Il Sindaco:

a) Emette atti irrevocabili
b) Ha potere d’ordinanza e di decreto
c) Ha potere dilicenziare il segretario generale

Ai sensi del CCNL vigente il messo notificatore:

a) Ha diritto ad una indennita per funzioni di ufficiale giudiziario
b) Ha diritto comunque alla indennita per funzioni delicate
c) Ha obbligo di reperibilita



L’ente locale pud attribuire un miglioramento stipendiale al dipendente:

a) Sempre se rispetta i minimi del CCNL vigente
b) Sempre se rispetta i massimi stabiliti con Decreto del Ministro della Funzione Pubblica
c) Solo se previsto dal CCNL vigente per categoria

Se il dipendente utilizza il pc dell’Ente per finalita personali:

a) Commette un reato e un illecito disciplinare

b) Commette un illecito disciplinare

c) Essendo un uso che non compromette il mezzo né lo usura, puo farlo per ragioni d'urgenza
personale



