VIRBALE DI ACCORDO IN SEDE SINDACALE Af SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT.
4, 410 E SS CP.C., INTEGRATIVO DELUACCORDO STIFULATO IN DATA 31.10.199.
PRS0 LA DLT.L. DI SASSARI, ED AVENTE AD QGGETTO 1L DIRITTO DI PRECEDENZ
(oHLE ASSUNZIONT A TEMPO DETERMINATO £ INDETERMINATO DEL PERSONALE
“TAGIONALE ADDETTO AL SERVIZI() by IGIENE AMBIENTALE DEL COMUNE DI ALGHERC

E ALLEGATA LIST, A/GRADUATORIA CON ORDINE DI PRECEDENZA NELLA CHIAMATA,

#ishery, addi 27 del mese di hovembre presso la sede del Comune di Alghero sita in vie
SHntAnna s.n.c. si sono incontrati:

2t FAmmindstrazions Comunate I'Assessore Cottssa €. Rosnati, it Dirigente Ing. G.M,
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1 Bremessa le par si danno atto, nel confermare integralmente il verbale det 31.10.199¢
¢ i gl atti ad esso connessi, oVer ragaiunto Faccordo integrativo def verbale SODYE
fetianiato in merito ai criteri di assunzione def Personale stagionale avente diritto e dj cu
& ‘allegata lista, che costituisce parte integrante del presente,
7 particolare le parti Concordano che, come Sempre, fie chiamate saranno effettuate
Lxt'Azivnds seguendo Pording indicato nella lista/graduatonis sapra citatas (patente ¢ ¢
uperail, ma, qualora o fossero delle rinunce alla chiamata, la/le Persona/e rinunciataria/e
SHTANTO immediatamente poste all'ultima posto disponibile nelia Stessa graduatoria pe
¢ aislast futura chiamata. La POsizione acquisita a causa delis rinuncia sard definitiva, Ir
LR rinuncia espressa oraimente, FAziends dovra ireiare per jscritto, tramie
TUgramma o raccomandata AR., linteressato a presentarst at lavoro presso Ia sede nethic
U2 normalments prendano SEVIZIO gl altri operai, una settimans prima della date
£vista per Vinizio dellg prestazione Javorativa, In caso di mancata presentazione senze
= € gustificato motivo, a Persona sard considerata finunciataria e quingdj poste
2:50mo posto disponibile . in graduatoria anche ai fini dell‘assunzione a tempe
Hiizterminato. Nel caso in cui stano presentate documentazioni attestant gravi motivi ¢.
=rinile debitaments certificati, maternita, o ajir gravi mothe  dimostrati €on ad‘eg-uatfs
& Jiustificative la posizione in graduatoria verrd mantenuta, Medesimo criterio sarg

SRS Con i personale Stagionale che incorrera in sanzionl disciplinad pid gravi s
FELANG sCritto passate in giudicato.
L paitl concordano inoltre che, per il personaie stagionale chiamato ma non ancors

rainente inserite in graduatorig, 1o stesso sarg inserito alivitimo posto con il sequents
SENe AanZianitd di servizip presse il cantiere di Alghers, » parita di Gnzianitad carich
Fedliasl. Tnotre e parti concordano che if personale ai fini delfassunzione dovrd essere
nite defle necessarie abilitazion per Vespletamento deflattivita tavorativa in riferimente
i niuEle organizzazione del tavora aziendale.
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