CITTA DI ALGHERO

Provincia di Sassari

SETTORE COORDINAMENTO ED INDIRIZZO

Servizio Organizzazione e Coordinamento

PUBBLICO AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA SELEZIONE DI N. 2 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA
LOCALE CAT_C - A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS N. 165/2001 DA
ASSEGNARE ALL’AREA SICUREZZA E VIGILANZA - 2019 MOBCAT_C_013,

INSEDIAMENTO COMMISSIONE.

DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE.
Verbale n. 1 del 10.12.2018

Il giorno 10.12.2018, alle ore 12,00 nella Casa Comunale di Alghero in Via Columbano n. 44, si e
riunita la Commissione Giudicatrice del concorso in oggetto.

La Commissione, nominata con determinazione n. 3511 del 10.12.2018, € cosi composta:

e Presidente - Guido Calzia — Dirigente del Comune di Alghero;

e Componente interno — Carmelo Pais — Dipendente del Comune di Alghero;

e Componente interno — Annalisa Brundu — Dipendente del Comune di Alghero;

e Componente interno — Riccardo Scanu — Dipendente del Comune di Alghero

e Segretaria Verbalizzante — Graziella Calaresu - Dipendente del Comune di Alghero.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Commissari e della Segretaria, dichiara insediata la
Commissione ed aperta la seduta. || componente interno Riccardo Scanu, esperto informatico, non
e presente in quanto le conoscenze informatiche non sono previste tra le materie indicate nella
sezione “Prova orale/Colloquio” art. 3 del bando.

| lavori della Commissione iniziano con la consegna da parte della Segretaria degli atti relativi alla
procedura in oggetto, acquisiti dal Servizio Organizzazione e Coordinamento.



| commissari, esaminate le generalita di n. 4 candidati ammessi individuati con determinazione n.
3511 del 10.12.2018, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra loro ed i
concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e I'inesistenza di condanne per
reati previsti nel Cap. | del Titolo Il del Libro Il del Codice Penale.

La Commissione prende in esame il bando di concorso approvato con determinazione n. 3030 del
02.11.2018.

La Commissione esaminatrice, atteso che la selezione consiste in un colloquio finalizzato a valutare
le capacita professionali e attitudinali per ricoprire I'incarico in oggetto, oltre che le esperienze
maturate in base al curriculum professionale di ciascuno, ha a sua disposizione fino ad un massimo
di 30 punti per la valutazione dello stesso, oltre ai 10 punti da attribuire ai titoli.

Il Presidente, terminati i lavori, prima di dichiarare chiusa la seduta, convoca i componenti della
Commissione e la Segretaria per il giorno seguente, 11.12.2018 alle ore 11,00, presso gli uffici del
Servizio Organizzazione e Coordinamento per formulare almeno 10 domande da suddividere in
numero di cinque nei seguenti ambiti :

Primo Ambito:

Normativa nazionale e regionale in materia di Polizia Locale;

Codice della Strada e Regolamento di esecuzione;

Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza;

Principi in materia di depenalizzazione (Legge n. 689/1981 e ss.mm.ii.);

Nozioni in materia di Polizia Edilizia ed Ambientale, Sportello Unico Edilizia;

Nozioni sulla legislazione statale e regionale in materia di commercio, Sportello Unico per le Attivita

Produttive;

Secondo Ambito:

Nozioni di Diritto e procedura penale con particolare riferimento all’attivita di polizia giudiziaria;

Nozioni in materia di documentazione amministrativa, procedimento amministrativo e diritto di

accesso;

Nozioni sull’Ordinamento degli Enti Locali (D. Lgs. n°267/2000 e ss.mm.ii);

Nozioni sulla legislazione del rapporto di pubblico impiego e sul codice di comportamento dei

dipendenti pubblici;

al fine di poter procedere al colloquio fissato nella medesima giornata alle ore 12,00.
Alle ore 13,00 la seduta e sciolta.
Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanime dei suoi componenti.
Il presente verbale & costituito da n. 2 pagine.
Il Presidente della Commissione

f.to Guido CALZIA



