
 
COMUNE DI ALGHERO 

Settore Sviluppo del Territorio 
Servizio Programmazione Opere Pubbliche 

 
AVVISO PUBBLICO DESTINATO AL PERSONALE INTERNO 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI ALGHERO 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 
 

-  Visto l’Art. 113, D.Lgs 18.04.2016 n° 50, che prevede “incentivi per le funzioni tecniche”; 
-  Evidenziato che con Deliberazione G.C. n°155 del 10.05.2016 è stato approvato il nuovo Regolamento 
interno sugli incentivi, in recepimento delle recenti modifiche intervenute in materia; 
-  Ritenuto di dover individuare all’interno del personale dell’Ente una o più figure tecniche per gli 
incarichi relativi ai seguenti incarichi tecnici: 
 

 

1. progetto di adeguamento funzionale mediante Realizzazione di separazioni tra 
gli uffici del Servizio personale in via Columbano, al fine di garantire il benessere 
acustico (solo servizi tecnici di progettazione, Direzione dei lavori, contabilità, 
Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e eventualmente in 
esecuzione); 

2. servizio tecnico di accatastamento di alcuni immobili comunali (Tipo mappale, 
Doc.Fa., verifiche rilievi); 

 

 
RENDE NOTO 

 
Che relativamente alle prestazioni tecniche suindicate, si intendono acquisire all’interno dell’organico 
comunale, tra il personale tecnico, le figure professionali per l’espletamento delle stesse. 

A TAL FINE, SI FA PRESENTE CHE: 
 

1. Così come previsto dal nuovo Regolamento interno sugli incentivi la quota di compenso 
incentivante non è prevista per l’attività di progettazione; 

2. Il personale tecnico deve possedere i requisiti di legge, unitamente al titolo sopra evidenziato, 
per l’espletamento dell’incarico ed essere munito di apposita polizza assicurativa prevista 
obbligatoriamente ai sensi dell’art 24, comma 4 del D.Lgs. n° 50/2016 per l’espletamento 
dell’attività di progettazione; 

3. I dipendenti incaricati non potranno usufruire di compensi per lavoro straordinario per attività 
connesse alla redazione delle perizie e devono svolgere l’attività fuori dall’orario di lavoro; 

4. I dipendenti incaricati del servizio di cui trattasi che violino gli obblighi imposti a loro carico dalla 
legge (D.Lgs 18.04.2016 n° 50,  D.lgs n°81/2008 e varie) e dal Regolamento interno, o che non 
svolgano i propri compiti con la dovuta diligenza, è incluso nella ripartizione dell’incentivo 
relativamente all’incarico affidatogli ed è -previa valutazione del Dirigente - soggetto alle penali 
che verranno determinate in fase di conferimento dell’incarico; 

5. Il Dirigente si riserva la facoltà di costituire – sentiti gli interessati - un gruppo multidisciplinare 
di tecnici per l’espletamento delle diverse prestazioni; 

 
IL SOTTOSCRITTO DIRIGENTE 

 



 previa valutazione delle competenze specifiche sulla base dei curricula professionali acquisiti; 

 previa valutazione dei carichi di lavoro e delle competenze professionali del personale del 
proprio Settore; 

 previa autorizzazione da parte dei Dirigenti dei Settori di appartenenza per il personale 
appartenente ad altri Settori; 

 
PROVVEDERÀ 

 
- alla individuazione delle figure tecniche per gli incarichi sopra elencati, sulla base delle domande 
presentate e secondo criteri di competenza specifica, attenendosi al principio della rotazione e della 
trasparenza. 
 
Rimane fermo ed inteso che il Dirigente procederà con apposito e successivo provvedimento a 
determinare le penali in caso di ritardo o mancato adempimento dei compiti assegnati. 
 
I dipendenti aventi titolo, in possesso dei necessari requisiti professionali che intendono presentare 
richiesta per l’affidamento del servizio di cui sopra, sono invitati a trasmettere, presso l’ufficio del 
Protocollo Generale di via Sant’Anna n°38, a pena di esclusione, entro le ore 11,00 del giorno 16 
novembre 2017 (tale termine è riferito alla data del timbro a calendario apposto dal Protocollo 
Generale), apposito plico con la seguente dicitura:  
 
Domanda di partecipazione per l’espletamento dei servizi di ……………….. (vedasi l’elenco sopra indicato), 
contenente la seguente documentazione: 
 

 Istanza in carta semplice; 

 Curriculum professionale; 
 
Il Dirigente si riserva la facoltà di revocare, modificare, rettificare il presente avviso ed inoltre, di non 
affidare il servizio di cui sopra, per giustificate esigenze di servizio, sopraggiunte successivamente alla 
data di pubblicazione del presente bando. 
 
Alghero, 10/11/2017      Il Dirigente del Settore 

 Arch. Michele Saglioni 


