All. 3 - MODELLO OFFERTA TECNICA
RESPONSABILITA’ CIVILE VERSO TERZI E DIPENDENTI
Documentazione utile e necessaria ai fini della valutazione qualitativa del servizio/della fornitura offerto/a e alla conseguente attribuzione del punteggio in base a quanto disciplinato nel Disciplinare 


Spett.le


Comune di Alghero


__________________


………………….


………………….

OGGETTO: 
Procedura aperta per l’aggiudicazione del servizio di garanzia assicurativa del rischio: RCT/O – periodo dalle ore 24,00 del 15.10.2013 alle ore 24,00 del  15.10.2015
Il Sottoscritto.....................................…….....……………………………………………….……………

nato a..........…………....…….………………………..... prov. ……… il ……………………………….
in nome e per conto della Società ....……..……..………………………………………………...............

con sede in .........……………………….……….via …………………..............………......... n. ..............

nella sua qualità di ..................…………………………………..……………….............................…......

Codice Fiscale ..........…….………………………..... Partita IVA ....................……................................

mediante questa offerta impegnativa dichiara di aver preso visione delle norme e condizioni indicate e contenute nei documenti di gara, nel Disciplinare di gara e nel capitolato speciale d’Appalto.

Dichiara, inoltre, di essere disposto ad assumere , in caso di aggiudicazione, il servizio di garanzia assicurativa del rischio in oggetto per il periodo indicato, secondo le norme e condizioni riportate nei documenti di cui sopra e con le eventuali modifiche sotto dettagliatamente indicate. 

Eventuali varianti al capitolato proposto: 
Condizioni di garanzia: ______________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Limiti di indennizzo:_________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Condizioni di recesso e proroghe:______________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Eventuali condizioni migliorative relative ai punti precedenti:______________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Firma (nome cognome d timbro)

Data

N:B: quanto sopra deve essere riportato su carta intestata della Compagnia e/o Agenzia 

