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DETERMINAZIONE

N. 1858 del 15/06/2026

N. Sett. 267 /DS3 del 15/06/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA PROVVISORIA RELATIVA AL BANDO
PUBBLICO PER L'AGGIORNAMENTO DELLA GRADUATORIA FINALIZZATA
ALL'ASSEGNAZIONE IN LOCAZIONE DEGLI ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA (ERP) A CANONE SOCIALE

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 6 aprile 1989, n. 13 “Disciplina regionale delle assegnazioni e gestione degli alloggi
di edilizia residenziale pubblica” e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 434 del 20/12/2023 con la quale sono stati impartiti gl
indirizzi per I'aggiornamento della graduatoria ERP;

Richiamata la propria determinazione n. 1881 del 14/07/2025 con la quale & stato approvato il Bando

pubblico per I'aggiornamento della graduatoria valevole ai fini dell'assegnazione degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica;



Dato atto che il bando e stato pubblicato nei termini di legge e che il termine per la presentazione delle
domande é scaduto in data 14/10/2025;

Dato atto che entro il termine stabilito sono pervenute n. 249 domande di partecipazione al Bando, mentre
risultano pervenute n. 3 istanze fuori termine;

Preso atto

e chei competenti uffici dei Servizi Sociali del Comune hanno provveduto all’istruttoria delle domande
pervenute, verificandone la completezza e la regolarita della compilazione del modulo di domanda
nonché la presenza a corredo e/o 'esistenza della documentazione richiesta, avvalendosi anche
delle Banche dati rese disponibili da altri Enti nei casi di incompletezza o di dubbia attendibilita delle
informazioni sul possesso, da parte dei concorrenti, dei prescritti requisiti di accesso;

e che per tutti i richiedenti si € proceduto alla verifica della corrispondenza tra i redditi dichiarati nella
domanda e quelli risultanti dalle banche dati dell'Agenzia delle Entrate;

e che al termine del procedimento di istruttoria sono risultate: n. 230 domande ammesse e n. 19
domande escluse per le motivazioni riportate nell'allegato B;

Accertato altresi che nella fase di istruttoria di cui sopra, si € proceduto:
e alla verifica della completezza e regolarita delle domande;
e all'attribuzione dei punteggi previsti dal bando;
e alla predisposizione della graduatoria provvisoria dei concorrenti ammessi;

e allaredazione dell'elenco delle domande escluse;

Considerato che, ai sensi dell'articolo 10 del bando, la graduatoria provvisoria deve essere approvata con
apposito provvedimento e pubblicata all'Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell'Ente, consentendo
agli interessati di presentare eventuali opposizioni nei termini previsti;

Dato atto che, a parita di punteggio, alcuni richiedenti risultano collocati nella medesima posizione in
graduatoria e che, pertanto, in sede di approvazione della graduatoria definitiva, I'ordine di collocazione sara
determinato mediante sorteggio tra gli interessati;

Ritenuto di dover procedere all'approvazione della graduatoria provvisoria degli aventi diritto e dell'elenco
delle domande escluse per carenza dei requisiti prescritti dal bando;

Ritenuta la propria competenza ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 del T.U.EE.LL. n. 267/2000 e, piu
specificamente, in virtu del decreto sindacale n. 11 del 02.02.2026 che ha assegnato al sottoscritto le funzioni
afferenti la responsabilita dirigenziale del Servizio in epigrafe;

Attestata la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa della presente determinazione, ai
sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis, comma 1, primo periodo, del D.Lgs. n.267/2000, T.U.
delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (TUEL);

Dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa
anticorruzione e non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell’atto, con riferimento alla normativa in tema di prevenzione della corruzione;



Visto il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n° 267 e ss.mm.ii.; Visti il D. Lgs. 118/11 e il D.Lgs.
126/14;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita, approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale
95 del 15.11.2023;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita, approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale
95 del 15.11.2023;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, che siintendono integralmente riportate nel presente dispositivo per
farne parte integrante, formale e sostanziale:

1.

Di approvare la graduatoria provvisoria relativa al Bando pubblico per l'aggiornamento della
graduatoria finalizzata all'assegnazione degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (ERP), allegata al
presente atto sotto la lettera "A" quale parte integrante e sostanziale.

Di approvare l'elenco delle domande escluse, allegato al presente atto sotto la lettera "B", con
I'indicazione delle relative motivazioni.

Di disporre la pubblicazione della graduatoria provvisoria all'Albo Pretorio online e sul sito istituzionale
dell'Ente, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

Di dare atto che gli interessati potranno presentare opposizione avverso la graduatoria provvisoria
entro 30 giorni, decorrenti dalla pubblicazione della stessa.

Di stabilire che, decorso il termine per la presentazione delle opposizioni ed esaminate le eventuali
osservazioni pervenute, si procedera all'approvazione della graduatoria definitiva con successivo
provvedimento.

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa né riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria dell'Ente.

Il Dirigente
ALESSANDRO ALCIATOR / ArubaPEC S.p.A.

(Documento informatico firmato digitalmente)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico € memorizzato digitalmente ed & rintracciabile sul sito
internet per il periodo della pubblicazione: https://alghero.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio

Successivamente I'accesso agli atti viene dai singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita


https://alghero.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio

di cui alla L. 241/90 e s.m.i., nonché al




