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DETERMINAZIONE 
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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO 
TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE, CCNL COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI 2019/2021, MEDIANTE PROCEDURA DI MOBILITÀ EX ART. 30 DEL 
D.LGS. N. 165/2001 – CODICE 02-D-2026-MOB. PRESA D'ATTO DELLA RINUNCIA DEL 
CANDIDATO VINCITORE E DICHIARAZIONE DI PROCEDURA DESERTA. 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE   

 

RICHIAMATA la determinazione n. 805 del 16.03.2026 con la quale è stato approvato l’avviso di 
mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 posti di Funzionario Tecnico – Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 
da destinare al Settore V – Sviluppo del Territorio e Attività produttive del Comune di Alghero;   

 



RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 1298 del 29.04.2026 con la quale sono stati approvati 
i verbali della Commissione esaminatrice, la graduatoria finale di merito ed è stato dichiarato 
vincitore della procedura il Sig. Matteo Ledda (Codice candidatura DT2QXCZ833); 

 

PRESO ATTO che il candidato vincitore, con nota acquisita al protocollo dell'Ente al N.0050658/2026 
del 09/06/2026, ha formalmente comunicato la propria rinuncia al trasferimento presso il Comune 
di Alghero; 

 

ACCERTATO che la graduatoria approvata nell'ambito della procedura di mobilità contempla il solo 
candidato risultato vincitore e che non risultano ulteriori candidati idonei cui poter eventualmente 
attingere; 

 

RITENUTO, pertanto, di prendere atto della rinuncia del candidato vincitore e di dichiarare deserta 
la procedura di mobilità di cui all'Avviso pubblico Codice 02-D-2026-MOB., non essendo possibile 
procedere alla copertura del posto mediante scorrimento della graduatoria; 

 

RITENUTA la propria competenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e ss. D.lgs. n. 267/2000 e, 
più specificamente, in virtù del decreto sindacale n. 37 del 19.06.2026, che ha assegnato alla 
sottoscritta le funzioni afferenti la responsabilità dirigenziale del Servizio 2 “Programmazione, 
Regolazione e Sviluppo del Personale”, unitamente alle funzioni afferenti la responsabilità del 
trattamento dei dati personali; 

 

VISTI: 

- Il D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e ss.mm.ii.; 
- Il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 
- Il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione G. C. n. 

187 del 17.06.2016 e modificato con deliberazioni G.C. n. 381 del 20.12.2017, n. 14 del 
22.01.2019, n. 131 del 10.04.2019, n. 377 del 18.12.2019 e n. 151 del 24.06.2020; 

- il Regolamento per il reclutamento del personale del Comune di Alghero, approvato con 
deliberazione G.C n. 361 del 15/12/2016, aggiornato con deliberazioni G.C. n. 362 del 
19.10.2018, n. 299 del 25.09.2019, n. 20 del 05.02.2020 e n. n. 94 del 28.04.2025; 

- Il C.C.N.L. del personale non dirigente del Comparto Regioni e Autonomie Locali; 
- Lo statuto del Comune di Alghero; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate: 



 
1. DI PRENDERE ATTO della rinuncia alla mobilità volontaria presentata dal Sig. Matteo Ledda 

(Codice candidatura DT2QXCZ833), candidato vincitore della procedura di mobilità per la 
copertura di n. 1 posto di Funzionario Tecnico – Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, 
indetta ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, acquisita al protocollo dell'Ente al n. 
N.0050658/2026 del 09/06/2026; 
 

2. DI DARE ATTO che la graduatoria finale approvata con la precedente determinazione 
comprende il solo candidato vincitore e che non risultano ulteriori candidati idonei ai quali poter 
attingere. 

 
3. DI DICHIARARE, per effetto, deserta la procedura di mobilità suindicata; 

 

4. DI PUBBLICARE la presente sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione “Bandi” e sulla 
piattaforma inPA; 

 
 

 

 

 

 

 Segretario Generale 

 Debora Rita Fonnesu / ArubaPEC S.p.A. 

 (Documento informatico firmato digitalmente) 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sul sito 
internet per il periodo della pubblicazione: https://alghero.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio 

Successivamente l’accesso agli atti viene dai singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità 
di cui alla L. 241/90 e s.m.i., nonché al Regolamento per l’Accesso Documentale, Civico e Generalizzato agli Atti Amministrativi 
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