Allegato 2

MUNICIPI DE L’ALGUER
COMUNE DI ALGHERO
Sector 1 - Settore 1

Programacio economica i Resorses Humanes

Servici Resorses Humanes | Administradors

Programmazione economica e Risorse Umane

Servizio Risorse Umane E Amministratori

Area degli ISTRUTTORI - Ammessi con beneficio

n Numero data tot val Tot. Anzianita Totale
protocollo protocollo max 70 max 30

1 2509  19/01/2026] 69,00 30,00 | 99,00
2 2685|  12/01/2026| 6894 30,00 | 9894
3 115765  31/12/2025| 68,82 30,00 | 98,82
4 2508  19/01/2026] 6868 30,00 | 98,68
5 909|  o7/01/2026| 6850 30,00 | 98,50
6 911|  o7/01/2026| 68,50 30,00 | 98,50
7 1577|  osj01/2026| 68,50 30,00 | 98,50
8 762| _ 07/01/2026]  68,39| 30,00 | 98,39
9 799 o7/01/2026] 6834 30,00 | 98,34
10 2016|  09/01/2026]  68,25| 30,00 | 98,25
11 778| _07/01/2026|  68,21] 30,00 | 9821
12 2507  19/012026] 68,17 30,00 | 98,17
13 5104|  19/01/2026|  6800] 30,00 | 98,00
14 3396|  13/01/2026|  68,00| 30,00 | 98,00
15 910  o7/01/2026| 67,86 30,00 | 97,86
16 a0al 07012026 67,75| 3000 | 97,75
17 4033  15/012026]  67,50] 30,00 | 97,50
18 400 o7/012026] 67,50 30,00 | 97,50
19 2025  oo/01/2026] 67,50 30,00 | 97,50
20 208l o7/012026] 66,78 3000 | 96,78
21 4030  15/012026]  66,50| 30,00 | 96,50
22 2009| 09/01/2026]  64,25| 30,00 | 94,25
23 2506 12/01/2026| 69,40 23,67 | 93,07
24 6499 290120261 69,59 22,00 | 91,59




25 2604|  12/01/2026] 69,93 2020 | 90,13
26 3316  13/01/2026|  70,00) 19,50 | 89,50
27 1637| 08/01/2026]  70,00f 19,17 | 89,17
28 1360  08/01/2026|  59,07| 30,00 | 89,07
29 15762|  31/12/2025|  0943| 19,50 | 88,93
30 115764|  31/12/2025| 70,00 1833 | 88,33
31 6050  21/01/2026] 67,50 20,83 | 88,33
32 205l 07012026 70,00 1767 | 87,67
33 2505|  12/01/2026|  70,00{ 17,67 | 87,67
34 3581  14/01/2026|  69,71) 17,67 | 87,38
35 4882|  19/01/2026|  69,60| 17,00 | 86,60
36 403 o7/012026| 69,40 16,36 | 85,76
37 3410  13/01/2026]  69.40| 16,33 | 85,73
38 6542  o901/2026] 6875 16,94 | 85,69
39 seaol  20/01/2026] 70,00 1567 | 85,67
40 4427 1e/012026] 68,00 17,00 | 85,00
41 3868  13/01/2026] 70,00 14,75 | 84,75
42 115450  30/12/2025| 68,14 1517 | 83,31
43 3069|  13/01/2026|  09,00| 1417 | 83,1/
44 1713 ogo12026] 70,00 12,75 | 82,75
45 7251 Z0VP%0 go72| 1125 | 80,97
46 2767  12/01/2026] 70,00 10,75 | 80,75
47 6641  o9012026] 69,93 9,75 79,68
48 1576|  os/01/2026|  70,00] 9,50 79,50
49 3320  13/01/2026]  70,00[ 9,25 79,25
50 6586  9/01/2026] 70,00 9,25 79,25
51 4425 16/012026]  69.74| 9,50 79,24
52 7041 23/2}; 2%? 70,00 9,21 79,21
53 2700  12/01/2026]  65.63| 13,50 | 79,13
54 3728|  14/01/2026]  6835| 9,75 /8,10
55 5235|  19/01/2026|  67,57] 9,50 77,07
Area degli ISTRUTTORI - Ammessi senza beneficio
n. Numero data tot val Tot. Anzianita Totale
protocollo protocollo max 70 max 30
56 1683|  os/01/2026| 69,00 7,50 76,50
57 4877\ 19/01/2026] 69,00 7,25 76,25




58 7043|  22/01/2026] 69,25 6,50 75,75

59 2843  12/01/2026]  65,36] 9,50 /4,86

60 6134|  21/012026] 70,00 4,75 74,75

61 4881  1g/01/2026] 68,50 5,50 74,00
Area degli ISTRUTTORI - NON Ammessi
Numero data

" protocollo protocollo

62 4552|  16/01/2026

63 410 07/01/2026

64 4876  19/01/2026

65 2848|  12/01/2026

66 912|  07/01/2026

67 6761|  22/01/2026

o = W

69 7042)  22/01/2026

70 2188|  09/01/2026

71 6648  22/01/2026

72 5354  20/01/2026

73 4032  15/01/2026




